                                                                                                                                           Утверждено
                                                                                                                    Приказом директора                                                                                                                                   СОГБУ «Шумячский КЦСОН»
от 12.04.2023 г. N 91 осн/д


ПОРЯДОК
предоставления срочных социальных услуг                                                    «Обеспечение бесплатным горячим питанием                                                                     (или наборами продуктов)» и «Обеспечение одеждой, обувью и                                         другими предметами первой необходимости».
1. Общие положения.
[bookmark: DATEDOC][bookmark: NUM]1.1.Порядок предоставления срочных социальных услуг разработан в соответствии  с ФЗ «Об основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации» № 442 от 28.12.2013г,  Порядком предоставления социальных услуг поставщиком социальных услуг в Смоленской области, утвержденный Постановлением Администрации Смоленской области  от 12.09.2014г № 645 (в ред. Постановлений Администрации Смоленской области от 30.12.2014 № 963,  от 16.04.2015 № 192, от 06.08.2015 № 499, от 29.12.2015 № 900, от 13.04.2016 № 212, от 17.02.2017 № 66, от 14.07.2017 № 478, от 06.10.2017 № 678, от 04.12.2017 № 811, от 27.12.2017 № 925, от 09.08.2018 № 525, от28.12.2018 № 969, от 28.02.2019 № 88, от 13.08.2019 № 474, от 31.12.2019 № 870, от 25.06.2020 № 369, от 20.08.2021 № 555, от 30.03.2022 № 191, от 17.05.2022 № 320, от 19.07.2022 № 491,  от 06.04.2023  № 155); приказа начальника Департамента Смоленской области по социальному развитию «Об утверждении норм обеспечения получателя социальных услуг питанием, одеждой, обувью и другими предметами первой необходимости при предоставлении срочных социальных услуг» № 740 от 14.09.2015г (в редакции приказа начальника Департамента Смоленской области по социальному развитию от 28.10.2015г № 901, от 23.12.2016г №1268, от 14.03.2022г №287, от 07.04.2023г № 464).

1.2. Услуга «Обеспечение бесплатным горячим питанием (или наборами продуктов)» и  «Обеспечение одеждой, обувью и другими предметами первой необходимости» являются срочными социальными услугами.

1.3. Предоставление Услуг осуществляются за счет средств областного бюджета, выделенных согласно государственного задания.


2. Категория граждан, имеющих право на получение                                             срочных социальных услуг.

2.1.Право пользования срочными социальными услугами  имеют граждане РФ, иностранные граждане и лица без гражданства, постоянно проживающие на территории Шумячского района, беженцы.

2.2.Услуга «Обеспечение бесплатным горячим питанием (или наборами продуктов)» и «Обеспечение одеждой, обувью и товарами первой необходимости» предоставляется гражданам при наличии у них обстоятельств, которые ухудшают или могут ухудшить условия их жизнедеятельности.

3. Порядок предоставления  срочных социальных услуг.

3.1.Для получения информации по вопросам предоставления государственной услуги, сведений о ходе предоставления государственной услуги заявители обращаются в ОСЗН по месту жительства (месту пребывания гражданина).

3.2. Решение о признании гражданина нуждающимся в срочном социальном обслуживании принимается в день подачи заявления и документов в ОСЗН.

3.3. После признания гражданина нуждающимся в срочной социальной услуге, гражданин обращается в СОГБУ «Шумячский КЦСОН».
                                                                     
3.1.Решение о предоставлении срочных социальных услуг принимается Комиссией, созданной в СОГБУ «Шумячский КЦСОН» на основании следующих документов:

- заявления о предоставлении социальных услуг в произвольной форме с указанием наименований срочных социальных услуг;
- информации о гражданах, нуждающихся в предоставлении срочных социальных услуг, от медицинских, образовательных или иных организаций, не входящих в систему социального обслуживания;
- документа, удостоверяющего личность гражданина;
- документа, подтверждающего полномочия законного представителя гражданина (при обращении за получением социальных услуг законного представителя гражданина);
- документов, подтверждающих регистрацию гражданина по месту жительства (месту пребывания), фактического проживания гражданина.

3.2.Нуждаемость гражданина в предоставлении Услуги определяется в течение суток со дня поступления заявления и документов
Комиссией, созданной в СОГБУ «Шумячский КЦСОН», на основании обследования материально-бытовых условий по месту жительства (месту пребывания), фактического проживания гражданина, составляется Акт.

3.3.Решение Комиссии о предоставлении гражданину Услуг или об отказе в предоставлении срочных социальных услуг оформляется в виде протокола, который подписывают все члены Комиссии.

3.4.В случае принятия решения об отказе гражданину в предоставлении Услуги специалисты Учреждения передают гражданину или его законному представителю в течение суток с даты  принятия решения  соответствующее уведомление о решении с указанием причины отказа.

3.5.Предоставление Услуги осуществляется в сроки, обусловленные нуждаемостью получателя социальных услуг, без составления индивидуальной программы и без заключения договора о предоставлении социальных услуг.

3.6.Подтверждением предоставления Услуги является акт о предоставлении срочных социальных услуг, содержащий сведения о получателе и поставщике этих услуг, сроках, дате и об условиях их предоставления. Акт о предоставлении срочных социальных услуг подтверждается подписью их получателя.

4. Условия предоставления услуги «Обеспечение бесплатным горячим питанием (или наборами продуктов)».
                                                                                                                               4.1.Для предоставления Услуги  «Обеспечение бесплатным горячим питанием (или наборами продуктов)» заключается договор аутсорсинга со сторонней организацией, имеющей право на осуществление деятельности по организации питания граждан, в соответствии с законодательством.    
4.2. Ответственным лицом по организации работы и ведению необходимой документации по предоставлению Услуги  «Обеспечение бесплатным горячим питанием (или наборами продуктов)» назначается работник из числа штатных сотрудников отделения срочного социального обслуживания, назначенный приказом директора Учреждения.

 4.3. Услуга «Обеспечение бесплатным горячим питанием (или наборами продуктов)» осуществляются при предъявлении документа, удостоверяющего личность и талона для оказания услуги «Обеспечение бесплатным горячим питанием (или наборами продуктов)» (при необходимости). 
                                                                                                                                                                                                                                                                                          4.4. Оплата за оказание услуг «Обеспечение бесплатным горячим питанием (или наборами продуктов)» производится на основании финансовых документов в соответствии с гражданско-правовым договором.  
 4.5. Услуга «Обеспечение бесплатным горячим питанием (или наборами продуктов)» предусматривает предоставление горячих обедов не чаще 1 раза в год продолжительностью не более 5 дней на сумму не более 1000,00  руб или предоставлением продуктовых  наборов не чаще 1 раза в год согласно утвержденного перечня, который состоит из мука-1 кг, крупа гречневая-0,9 кг, крупа рисовая-0,9 кг, макароны-0,450 кг, сахар-1,0 кг, чай-0,1 кг, консервы мясные-1б (0,250кг), консервы рыбные-1б (0,250кг), масло растительное рафинированное -1 л на сумму не более 1000,00 руб . 

5. Условия предоставления услуги «Обеспечение одеждой, обувью и                                         другими предметами первой необходимости».
                                                                                                                               5.1.Для предоставления Услуги  «Обеспечение одеждой, обувью и                                         другими предметами первой необходимости» заключается договор аутсорсинга со сторонней организацией, имеющей право на осуществление деятельности по организации обеспечением одеждой, обувью и                                         другими предметами первой необходимости, в соответствии с законодательством.    
5.2. Ответственным лицом по организации работы и ведению необходимой документации по предоставлению Услуги  «Обеспечение одеждой, обувью и                                         другими предметами первой необходимости» назначается работник из числа штатных сотрудников отделения срочного социального обслуживания, назначенный приказом директора Учреждения.
5.3. Предоставление услуги «Обеспечение одеждой, обувью и другими предметами первой необходимости» осуществляются при предъявлении документа, удостоверяющего личность и талона для оказания услуги.
           
                                                                                                                                                                                                                                            5.4. Оплата за оказание услуги  «Обеспечение одеждой, обувью и другими предметами первой необходимости» производится на основании финансовых документов в соответствии с гражданско-правовым договором.  
5.5. «Обеспечение одеждой, обувью и другими предметами первой необходимости» предусматривает обеспечение одеждой, обувью и другими предметами первой необходимости в период обращения получателя услуг и осуществляется 1 раз в год на сумму не более 10320 рублей.
5.6. Одежда и обувь должны быть подобраны по сезону, росту и размеру получателя социальных услуг и состоят из:
- куртка (по сезону)-1 шт; свитер/футболка (по сезону)-1 шт; брюки/юбка(по сезону)-1 шт; шапка вязаная трикотажная (по сезону)-1 шт; носки/колготки х/б-1 пара; трусы х/б-1 шт; обувь (по сезону)-1 пара; мыло -1 кусок.

